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Basin Biilteni 15 Ekim 2009
ENDEAVOR GENCLERI GiRiSIMCILiGE OZENDiRiYOR

Endeavor Dernegi Tiirkiye Ofisi, Platin Dergisi ile isbirligi yaparak
Tiirkiyedeki girisimcilik ortamini giiclendirmek ve girisimcilik ruhunu
gencler arasinda yayginlastirmak amaciyla yeni bir projeye basladl. Proje
kapsaminda Ekim 2009- Mart 2010 tarihleri arasinda toplam 6 iiniversitede
diizenlenecek paneller Tiirkiye'nin onde gelen isadamlarini iiniversite
ogrencileri ile bir araya getiriyor.

“Kariyer Segenegi Olarak Etkin Girigsimcilik” temasi altinda kurgulanan paneller dizisinin ilki Ozyegin
Universitesinde 15 Ekim Carsamba gini 10:00-12:00 saatleri arasinda gergeklesti. Girisimcilik
Akademisi catisi altinda daha sonra Kog, Sabanci, Bahgesehir ve Bogazici Universitelerinde
duzenlenecek paneller ile Endeavor Dernegi Turkiye Ofisi’nin amaci gengler arasinda etkin girisimcilik
konusunda farkindalik yaratmak.

Ozyegin Universitesi’nde diizenlenen panelde girisimcilige ¢ok farkli bakis acilari veren konusmacilar
katildi. Ozyegin Universitesi Rektorl Prof. Dr. Erhan Erkut'un agilig konusmasinin ardindan, Endeavor
Girisimcileri Ali Ozgiin (Speedcity) ve Ahmet Duyar (Artesis), Endeavor Uyelerinden girisimci sirketi
kuruculari Gamze Cizreli (Big Chefs) ve Alp Saul (Pronet), profesyonel hizmetler sirket temsilcisi Selin
Bayar (Pekin & Bayar) ve kurumsal sirket temsilcileri Bilent Cavusoglu (KVK) ve Livio Manzini (Bell
Holding) panele katildi. Tirk ekonomisine girisimci basarilariyla yon vermekte olan tim
konusmacilarin genglere ortak mesaiji Tlrkiye’deki mevcut ve yeni is firsatlarinin énemini fark etmeleri,
dogru zaman ve dogru firsatlari degerlendirerek sirdirilebilir is olanaklarini yakalamalari oldu.
Ogrencilerin girisimcilige yonelik sorularini da interaktif bir ortamda sorma sansi bulduklari panelin
moderatorlik gorevini ise ekranlarin Unli yizi Vatan Sasmaz Ustlendi.

Endeavor Dernedi Turkiye Ofisi Genel Sekreteri Didem Altop proje hakkinda soéyle konustu:
'Universiteden mezun olan pek ¢ok geng genelde biiyiik holding sirketlerinde ya da global sirketlerde
calismay! hedefliyor. Biz de bu noktada genclere, girisimciligin de édnemli bir kariyer firsati oldugunu
asllamak istiyoruz. Onlari basaril girisimci profilleriyle bir araya getiriyoruz. Yenilikgi yaklasimlarin
Oncusu olmak, rekabet avantaji saglamak, nitelikli istihdam yaratmak, uluslararasi pazarlarda iyi bir
oyuncu olmak, surdirilebilir bllyimeye yon vermek gibi kavramlara agiklik getirmek hedefindeyiz..”
dedi.

Girigimcilik Akademisi’nin ilk evsahibi Ozyegin Universitesi'nin rektérii Prof. Dr. Erhan Erkut ise soyle
konustu: “Ozyegin Universitesi olarak 6grencilerimizin ylzde 15'nin girisimci olmasini hedefliyoruz.
Girigimciligi destekleyen egitim programlarinin yani sira bu alandaki egitim faaliyetlerimizi Gniversite
sinirlarinin 6tesine de tasiyoruz. Universite 6grencilerini bagarili girisimcilerle bulusturmayi amaglayan
Girisimcilik Akademisi gibi 6nemli bir projede yer almanin 6grencilerimizin yeteneklerini sirekli
besleme ve topluma gercek dederler yaratma amacimiza katkida bulunacagina inaniyorum.”
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Endeavor Girisimcisi 1 Ali Ozgiin (Speedcity)
Endeavor Girisimcisi 2 Ahmet Duyar (Artesis)

Girisimci Sirketi Kurucusu 1

Gamze Cizreli (Big Chefs)

Girisimci Sirketi Kurucusu 2

Alp Saul (Pronet)

Profesyonel Hizmetler Temsilcisi

Selin Bayar (Pekin & Bayar)

Kurumsal Sirket Temsilcisi 1

Bilent Cavusoglu (KVK)

Kurumsal Sirket Temsilcisi 2

Livio Manzini (Bell Holding)

Endeavor Dernegi Tirkiye Ofisi Hakkinda

New York Times kose yazarlarindan Thomas Friedman Dinya Dizdur: 21. Yizyilin Kisa Tarihi adli
kitabinda belirttigi gibi, “Endeavor, yoksulluga kargi en etkin programlardan biridir.” Endeavor, etkin
girisimcileri tespit edip destekleyerek, sirdurilebilir ekonomik gelisime katki saglamay1 amagliyor.
Endeavor’in tzerine yogunlastigi “Etkin Girisimciler”, iddiali hedefleri ve gu¢li biyime planlari olan,
basariya ulastiyinda tim paydaslarina yuksek katma deder yaratma potansiyeli sunan, kendi
hayatlarinin yani sira, bulundugu toplulugu ve dinyayi degistirme guctine sahip olan girisimcilerdir.
Endeavor Dernegdi’'nin Avrupa’daki ilk ofisi olan Tirkiye Ofisi, Tirk is diinyasinin énde gelen isimlerinin
énciiliginde 2006 yilinin Aralik ayinda kuruldu. Yénetim Kurulu Ali Kog, Biilent Celebi, Ebru Ozdemir,
Emin Hitay, Emre Mermer, Fadi Nahas, Isik Kegeci Asur, Mahmut Unlii, Matthew Brown, Murat
Ozyegin, Mustafa Say, Ozcan Tahincioglu, Suzan Sabanci Dinger ve Vuslat Dogan Sabancr’dan
olusuyor.

Endeavor’in secim sirecine katilmak igin girisimcinin hissedar olarak gunlik yénetimde yer almasi,
sirketin minimum bir senedir faaliyet gosteriyor olmasi ve 300 bin ile 15 milyon Amerikan Dolar!
arasinda cirosunun olmasi kogullarinin karsilanmasi gerekiyor.

Bugtine kadar secilen ve desteklenen Endeavor girisimci sirketleri arasinda 41?29!, Airties, Artesis,
Bizitek, b-fit, Dukkan, Hiref, Monopoli Sigorta, Petfor, Piworks, Pozitron, Speedcity, SteamLab,
Tarkmix, Takawear ve yemeksepeti.com yer aliyor.

iki senelik ticretsiz destek paketi iceren ve uluslararasi énem tagiyan Endeavor Girigsimcisi sifati
oldukga titiz bir segim stirecinden gegerek elde edilen bir ayricaliktir. Bu sifat, ABD dahil Endeavor’in
bulundugu 11 Ulkenin énde gelen is adamlari tarafindan olusan agdi harekete gecirecek niteliktedir. Bu
agda binden fazla melek yatinmci ve risk sermaye grubu yer aliyor. Endeavor’in kendisi bir fon
degildir ancak ylksek potansiyel vaat eden ve hizli biylime zorluklari yagsayan Endeavor
Girisimcilerine yonelik finansman secenekleri de gelistiriimektedir. Manevi sermayenin toplandigi
yerde maddi sermaye igin firsat dogar.

Uluslararasi agin kaynaklarindan faydalanilarak Endeavor Girisimcilerine 6zel liderlik gelistirme ve
yoneticilik egitim programlari sunulmaktadir. Rehberler, Endeavor Girisimci sirketlerine gondlli
stratejik danismanlik hizmetleri saglamakta, 6nemli tanistirma toplantilari ayarlamakta ve/veya kendi
kurumlarinin génallt insan kaynaklarini devreye sokarak projeler hazirlatmaktadirlar. Endeavor
Girigimcisinin basarisi ile rol model etkisi hedeflenmektedir.

Endeavor, girisimcilik ortamini gliclendirmek icin medya kurumlari, diger sivil toplum kuruluglari ve
Universitelerle isbirlikleri geligtirerek etkinlikler de yapmaktadir.

Endeavor Dernegi Turkiye Ofisi ayni zamanda Endeavor’in Avrupa, Orta Dogu ve Kuzey Afrika
Bdlgesi'ndeki faaliyetlerini yayginlastirmak igin dncl rol oynamaktadir.

Daha fazla bilgi icin: (212) 287 3970 veya bukec@endeavor.org.tr
www.endeavor.org.tr
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Ozyegin Universitesi Hakkinda

Hisnli M. Ozyegin Vakfi tarafindan kurulan Ozyegin Universitesi’nin vizyonu, ahlaki degerlere sahip,
bireysel sorumluluk alabilen, ilkelerine bagh, sonu¢ odakh dlslinebilen, teorik bilgi ve uygulama
deneyimine sahip, slrekli 6grenmeyi ilke edinen gencler yetistirmektir. Ozyegin Universitesi, yagamla
ic ice, yenilikgi, yaratici ve girisimci bir 6grenim merkezi olarak topluma hizmet vermeyi
amaglamaktadir. Ozyegin Universitesi, Tirkiye ortaminda oldugu kadar bolgesel ve kiiresel dlgekte de
gecerli olacak yaratici, 6zgin, faydal ve uygulanabilir bilgi Gretmeyi ve Uretilen bilginin uygulamaya
gegirilmesi slrecinde aktif bir rol oynamayi hedeflemektedir. Ozgiirliik, Esneklik, Cok Boyutluluk ve
Erigilebilirlik gibi temel degerleri 1siginda, yenilik¢i egitimi ve vyaratici arastirma anlayisini
benimsemektedir.

Toplumu geligtirmenin Gniversitenin itici glict oldugu inancindan yola gikarak, Ozyegin Universitesi;
dgrencilerini, 6gretim Gyelerini, arastirmacilarini ve isbirligi icinde oldugu kurumlari, toplumun
ihtiyaglarini belirlemek ve uygun ¢éziimler yaratmak icin harekete gegirmektedir. TUm bireylere ve
organizasyonlara arastirma ve gelistirme hizmetleri sunarak ekonomik kalkinmayi desteklemek
Universitenin hedefleri arasindadir.

Bu hedefler dogrultusunda hareket eden Ozyegin Universitesi “girisimcilik ruhu”yla dgrencilerine
egitim verirken, onlari birer “girigimci” olarak yetistirmeyi, temel egditim ilkelerinden biri olarak
benimsemektedir.

Ozyegin Universitesi, biinyesinde kurulan Girigimcilik Merkezi ile égrencilerden akademisyenlere,
KOBI'lerden ig fikri olan bireylere kadar toplumun gesitli kesimlerine yénelik egitim, arastirma ve erigim
programlari ile girisimcilik kiltlirG ve becerileri kazandirarak bu alanda danismanhk sunmaktadir. Bu
cercevede, KOBI'lerin kurumsal yapilarinin giiclendiriimesi ve kapasitelerinin artirilmasini hedefleyen
YENIKOBI projesi icin 2009 yilinda TURKONFED ile 5 yillik bir isbirligine imza atmistir.

Ozyegin Universitesi Goldman Sachs ile isbirligi iginde “10.000 Kadin Girigsimci Sertifika
Programi’nin Tlrkiye ayagdini yuritmek Uzere harekete gecmistir. Daha dnce 16 Ulkede uygulanan
proje kapsaminda 2012 yilina kadar 340 kadina Girisimcilik Merkezi tarafindan girisimcilik ve
yoneticilik egitimleri verilecektir.

Ozyegin Universitesi, birFIKRINmiVAR? proje ve fikir yarismasi ile de lniversite genglerine
seslenmektedir. Onlara girisimcilik ruhu asilamayi ve onlara kendi sirketlerini kurma olanagi sunarak is
dinyasina yeni fikirler kazandirmayr amaglamaktadir.



